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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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	„50 plus poliglotą - bo na naukę nigdy nie jest za późno”
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	3
	Priorytet, w ramach którego realizowany jest projekt
	IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach

	4
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UMOWA O UCZESTNICTWO W PROJEKCIE 
„50 plus poliglotą - bo na naukę nigdy nie jest za późno” o nr WND-POKL.09.06.02-02-007/13  
nr _________________
(zwana dalej „Umową”)

zawarta dnia _______ 2014r., w _____________, pomiędzy:
Ośrodek Nauczania Języków Obcych Agencja Turystyki Językowej z siedzibą przy
 ul. Nowolipki 27, 01 - 010 w Warszawie, NIP 113 002 45 31, REGON 014935346, reprezentowaną przez Iwonę Kostecką – właściciela, zwaną dalej „Organizatorem”

a uczestnikiem projektu
________________________________, zam. ____________________________________________________, 
legitymującym/ą się dowodem osobistym numer _________________, PESEL ____________________,
 
działającym/ą osobiście, zwanym/ą dalej „Uczestnikiem/czką Projektu”, pojedynczo „Stroną”, zaś wspólnie „Stronami”

następującej treści:

§ 1.

1. Organizator oświadcza, że w okresie od dnia 01 marca 2014r. do dnia 30 kwietnia 2015r. (przy czym okres ten może zostać zmieniony w uzgodnieniu z Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędem Pracy w Wałbrzychu, filia we Wrocławiu), na terenie województwa dolnośląskiego realizuje projekt „50 plus poliglotą - bo na naukę nigdy nie jest za późno” o nr WND-POKL.09.06.02-02-007/13  współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.6 Upowszechnienie uczenia się dorosłych, Poddziałanie 9.6.2 Podwyższanie kompetencji osób dorosłych w zakresie ICT i znajomości języków obcych (zwany dalej „Projektem”), na podstawie umowy numer UDA-POKL.09.06.02-007/13-00 zawartej                            z Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędem Pracy w Wałbrzychu, filia we Wrocławiu.
2. Organizator zobowiązuje się przeprowadzić 9 edycji kursu języka angielskiego, w wymiarze  60 godzin każda / 3 semestry- łącznie (zwane dalej „Szkoleniem”) a Uczestnik/czka Projektu zobowiązuje się wziąć w nim udział na zasadach wskazanych w Umowie oraz Regulaminie uczestnictwa w projekcie „50 plus poliglotą - bo na naukę nigdy nie jest za późno”” (zwanym dalej „Regulaminem”).
3. Uczestnik/czka Projektu oświadcza, że zapoznał/a się z Regulaminem i akceptuje bez zastrzeżeń zawarte w nim postanowienia.
4. Uczestnik/czka Projektu oświadcza, że spełnia wszelkie warunki i kryteria udziału w Projekcie, określone przez Organizatora w Regulaminie.

5. Organizator oświadcza, że na podstawie dokumentów przedstawionych przez Uczestnika/czkę Projektu jest on/ona uprawiony/a do wzięcia udziału w Szkoleniu. Organizator zastrzega sobie prawo wypowiedzenia Umowy oraz żądania od Uczestnika/czki Projektu zwrotu kosztów jego/jej uczestnictwa w Projekcie w kwocie 3.180,64 zł w przypadku, gdy uzyskał/a on/a status Uczestnik/a Projektu w wyniku podania nieprawdziwych informacji lub przedstawienia nieprawdziwych, podrobionych lub przerobionych dokumentów.

6. Organizator utworzył Biuro Projektu (ul. Namysłowska 8,  50-304 Wrocław  II  piętro, pok.213, Tel. 71 780 49 70).

§ 2.

1. Warunki przeprowadzenia Szkolenia:

1.1 wymiar godzinowy Szkolenia: I semestr 60 h, przy czym za 1 godzinę uważa się 45 minut; do czasu trwania Szkolenia nie wlicza się przerw kawowych;
1.2 miejsce Szkolenia:_____________________________________, przy czym Organizator zastrzega sobie możliwość zmiany miejsca szkolenia, bez pogorszenia warunków lokalowych i technicznych, na terenie tej samej miejscowości; sala szkoleniowa jest przystosowana do Szkolenia, wyposażona w meble i sprzęt audiowizualny umożliwiający prawidłowe i efektywne przeprowadzenie zajęć; 
1.3 termin Szkolenia: ________________________________________________; szczegółowy harmonogram Szkolenia stanowi załącznik numer 1 do Umowy; Organizator zastrzega sobie prawo zmiany harmonogramu po uprzedniej konsultacji z Uczestnikami/czkami Projektu;
1.4 system odbywania Szkolenia: ____________________________________________;

1.5 grupa szkoleniowa liczy 12 osób; Organizator zastrzega prawo zwiększenia lub zmniejszenia liczebności grupy, nie więcej jednak niż o 2 osoby;

1.6 lektorzy : osoby z kwalifikacjami, wykształceniem, wiedzą i doświadczeniem w prowadzeniu kursów językowych; 

1.7 program Szkolenia: stanowi załącznik numer 2 do Umowy;
1.8 materiały szkoleniowe: podręcznik szkoleniowy;
1.9 refundacja kosztów dojazdu w maksymalnej wysokości 10,00 zł/dzień, pod warunkiem że Uczestnik/czka Projektu jest osobą bezrobotną w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

1.10 egzaminy City & Guilds  przeprowadzane przez certyfikowanego egzaminatora;
1.11 certyfikat City & Guilds  pod warunkiem spełnienia warunków do jego uzyskania; wydanie certyfikatu Uczestnikowi/czce nastąpi niezwłocznie po jego wystawieniu;
1.12 zaświadczenie o ukończeniu szkolenia pod warunkiem ukończenia Szkolenia; 
§ 3.

1. Uczestnik/czka Projektu jest zobowiązany/a:

1.1 zapoznać się z Regulaminem i przestrzegać jego postanowień;

1.2 przybyć punktualnie i uczestniczyć w Szkoleniu w wymiarze godzinowym przewidzianym harmonogramem i programem Szkolenia, co potwierdza przez każdorazowe podpisanie listy obecności;
1.3 w przypadku nieobecności na szkoleniu niezwłocznie poinformować Koordynatora Projektu o przyczynie i przewidywanym czasie trwania nieobecności; nieobecność nieusprawiedliwiona trwająca łącznie 36 godzin oznacza rezygnację z udziału w Projekcie z winy Uczestnika/czki Projektu i rodzi konsekwencje wskazane w ust.  4.1 poniżej;
1.4 sumiennie uczestniczyć w Szkoleniu, wykonywać polecenia trenerów zarówno podczas Szkolenia jak i w ramach zadań zleconych przez trenera do samodzielnego wykonania w czasie wolnym;
1.5 przestrzegać zasad i przepisów BHP i pPOŻ obowiązujących w miejscu realizacji Szkolenia;
1.6 pokwitować odbiór materiałów szkoleniowych;
1.7 w przypadku refundacji kosztów dojazdu wypełnić stosowne dokumenty i pokwitować odbiór pieniędzy;
1.8 przystąpić do każdego egzaminu przewidzianego programem Szkolenia;
1.9 naprawić wszelkie szkody wyrządzone Organizatorowi, jego pracownikom i współpracownikom oraz kontrahentom, w tym podmiotom realizującym Szkolenie;
1.10 dokonać ewaluacji Szkolenia poprzez wypełnienie:

1.10.1 indywidualnej ankiety ewaluacyjnej na ostatnich zajęciach (ocena Szkolenia);
1.10.2 na podstawie indywidualnej ankiety ewaluacyjnej w stosunku do każdego trenera prowadzącego Szkolenie na ostatnich zajęciach (ocena trenera)
1.10.3 pre i post testu wg stanu z początku i na koniec Szkolenia (ocena postępów Uczestnika/czki Projektu).
2. Uczestnik/czka Projektu jest uprawniony/a:

2.1 uczestniczyć w Szkoleniu bez ponoszenia z tego tytułu nakładów finansowych, z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w Umowie i Regulaminie;

2.2 otrzymać przewidziane Regulaminem wsparcie towarzyszące;
2.3 dokonać ewaluacji szkolenia za pomocą narzędzi przedstawionych przez Organizatora, opisanych powyżej;
2.4 otrzymać zaświadczenie MEN oraz certyfikat ECDL w przypadku spełnienia niezbędnych do tego warunków;
2.5 zrezygnować z udziału w Projekcie i Szkoleniu:

2.5.1 bez ponoszenia z tego tytułu jakichkolwiek kosztów w przypadku rażącego naruszenia przez Organizatora postanowień Regulaminu;

2.5.2 bez ponoszenia z tego tytułu jakichkolwiek kosztów w przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od Organizatora i Uczestnika/czki Projektu a uniemożliwiających dalszy udział w Projekcie (np. choroba);

2.5.3 za zwrotem kosztów uczestnictwa w Projekcie w wysokości 2.509,68 zł w każdym czasie bez podania przyczyny;

2.5.4 za zwrotem kosztów uczestnictwa w Projekcie w wysokości 2.509,68 zł z przyczyn leżących po stronie Uczestnika/czki Projektu lub przez niego/nią zawinionych.
3. Organizator jest zobowiązany:

3.1 przestrzegać postanowień Regulaminu;

3.2 zrealizować szkolenia i udzielać wsparcia towarzyszącego zgodnie z Regulaminem;
3.3 zapewnić bezpieczne i higieniczne warunki Szkolenia;
3.4 monitorować jakość Szkolenia.

4. Organizator jest uprawniony:

4.1 wykluczyć Uczestnika/czkę Projektu z udziału w Projekcie i Szkoleniu, w przypadku naruszenia postanowień Regulaminu lub zasad współżycia społecznego, w szczególności w przypadku naruszenia nietykalności cielesnej innego Uczestnika/czki Projektu, trenera lub pracownika Biura Projektu, udowodnionego aktu kradzieży lub szczególnego wandalizmu; w takim przypadku Uczestnik/czka pokrywa koszty uczestnictwa w Projekcie w wysokości 2.509,68 zł;

4.2 zaprzestać realizacji Projektu w przypadku wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy                 o dofinansowanie Projektu przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu, filia we Wrocławiu, a także w przypadku odstąpienia od umowy o dofinansowanie Projektu przez Organizatora.

5. Rezygnacja przez Uczestnika/czkę Projektu z udziału w Projekcie następuje poprzez wypowiedzenie Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia sporządzone w formie pisemnej pod rygorem nieważności i  doręczone Organizatorowi osobiście lub pocztą na adres Biura Projektu.
6. Wykluczenie Uczestnika/czki Projektu przez Organizatora następuje poprzez wypowiedzenie Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia sporządzone w formie pisemnej pod rygorem nieważności i  doręczone Uczestnikowi/czce Projektu osobiście lub pocztą na adres wskazany w Umowie.

7. O zaprzestaniu realizacji Projektu Organizator informuje Uczestnika/czkę w formie pisemnej pod rygorem nieważności; pismo Organizator doręcza Uczestnikowi/czce Projektu osobiście lub pocztą na adres wskazany w Umowie.

§ 4.

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia _____________________ do dnia 31.05.2015r.  Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie mieć będą odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego. 

3. Wszelkie spory na tle wykonywania Umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Organizatora.

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

5. Załączniki:

5.1 harmonogram Szkolenia;

5.2 program Szkolenia.
	____________________

Organizator
	____________________

Uczestnik/czka Projektu


Załącznik nr 1

harmonogram Szkolenia
Załącznik nr 2

Program Szkolenia

Projekt „Akademia Kompetencji ICT na Dolnym Śląsku” WND-POKL.09.06.02-02-084/13

