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IMIĘ I NAZWISKO 

…………………………………………………………………  
 

 

ANKIETA  - ANALIZA MOTYWACJI 

badająca motywację, potrzeby i oczekiwania 

potencjalnych uczestników projektu  

„Klucz do sukcesu” 

CZĘŚĆ I – POTRZEBY I OCZEKIWANIA 
 

1. Co jest dla Pana/Pani największym utrudnieniem? 

 nieaktualne lub niedostosowane do obecnego rynku pracy kwalifikacje  

 brak umiejętności w zakresie obsługi komputera 

 niska motywacja do działania  

 problemy w kontaktach z innymi ludźmi ( nieśmiałość, stres) 

 inne, 

jakie?…………………………………………………………………………………

……… 

 

2. Czy jest Pan/Pani zainteresowany/a wzięciem udziału w zajęciach 

podnoszących Pana/Pani umiejętności w zakresie obsługi komputera?  

 TAK  

 NIE  

 

3. Czy jest Pan/Pani zainteresowany/a  uzyskaniem certyfikatów 

potwierdzających nabyte kwalifikacje komputerowe? 

 TAK  

 NIE  

 

4. Co może stanowić dla Pana/Pani przeszkodę/barierę uniemożliwiającą udział 

w projekcie? 

 godziny lub terminy odbywania zajęć 

 problemy komunikacyjne 

 niedostosowanie sal szkoleniowych dla osób niepełnosprawnych 

 brak pewności siebie, wiary w możliwość poprawy swojej sytuacji  

 inne, 

jakie?……………………………………………………………………………… 
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5. Jaki tryb zajęć odpowiadałby Pani/Panu najlepiej? 

 weekendowy 

 w tygodniu  

 w godzinach dopołudniowych 

 w godzinach popołudniowych 

 wieczorem 

  

 

CZĘŚĆ II – MOTYWACJA DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 

 

Pragniemy zbadać Państwa motywację do udziału w projekcie. Proszę przeczytać 

uważnie pytania i odpowiedzieć w kilku zdaniach. 

 

 

 

1. Co skłoniło Pana/ Panią do uczestnictwa w projekcie „Klucz do sukcesu”?  

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

2. Czego spodziewa się Pan/ Pani po oferowanych w projekcie szkoleniach? 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………......................................……………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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3. Proszę przeczytać uważnie każde ze zdań i zakreślić kółkiem cyfrę, która 

odzwierciedla Pani/Pana punkt widzenia (1 - nigdy …. 10 - bardzo często). 

 

 

a) Uważam, ze podniesienie kompetencji ogólnych (komputerowych) zwiększa 

szansę na zdobycie dobrej pracy 

 

nigdy            rzadko           często               bardzo często 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

b) Myślę, ze moje starania o przyszłość zawodową mogą być wzorem dla innych 

osób. 

 

nigdy            rzadko           często               bardzo często 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

c) Wykorzystuję każdą okazję do podniesienia kwalifikacji zawodowych. 

 

nigdy            rzadko           często               bardzo często 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

d) Z myślą o przyszłym zatrudnieniu staram się zdobywać nowe umiejętności, które 

uczynią mnie bardziej wartościowym na rynku pracy 

 

nigdy            rzadko           często               bardzo często 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

e) Dokładnie planuję kolejne kroki zawodowe. 

 

nigdy            rzadko           często               bardzo często 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

 

 

 

                                ………………………………………….. 
                    (podpis osoby wypełniającej ankietę) 

 

 

 

 

DZIĘKUJEMY ZA WYPEŁNIENIE ANKIETY! 


