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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

do projektu pn. ,Nowe kwalifikacje kluczem do sukcesu” nr RPSW.08.04.02-26-0015/17 realizowanego przez
»,PRETENDER” Adrian Wronka, zwanego Beneficjentem w ramach Dziatania ,8.4 Ksztatcenie ustawiczne oséb
dorostych” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

Okres realizacji od 01.03.2018 r. do 31.10.2018 r.

I DANE KANDYDATA/TKI (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x” i /lub uzupetnié
DRUKOWANYMI LITERAMI)

1. | Imie (imiona)
2. | Nazwisko
3. | PESEL (jesli nie ma nalezy wpisa¢ ,brak”)
4. | Pte¢ 0 Kobieta 0 Mezczyzna
5. | Wiek (w chwili przystgpienia do projektu)
7] Podstawowe
0 Gimnazjalne
6. | Wyksztatcenie ) (PsZEz?aglzr;]\:/zzcjlta)l\;:, liceum, technikum)
7 Policealne
[l Wyzsze
Il. DANE KONTAKTOWE (prosze uzupetnic)
7 Wojewddztwo:
8. Powiat:
9. Gmina:
10. | Adres zamieszkania Miejscowosc:
11. | (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) Kod pocztowy:
12. Ulica:
13. Numer budynku:
14. Numer lokalu:
15. | Telefon kontaktowy
16. | Adres e-mail
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STATUS NA RYNKU PRACY (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x”)

* ¥k

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* ok

* 4 %

0 Osoba 0 W tymdtugotrwale
bezrobotna® bezrobotna®

17. | Status na rynku pracy 1 Osoba bierna zawodowo®

1 Osoba pracujaca’
V. DANE DOTYCZACE REKRUTACII (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x”)
18. | Jestem osobga niepetnosprawna’ OTak [J Nie
0 Tak LI Nie
Zamieszkui . . : .
amles’z uje / LfCZ.Q sug/pra.cwe na terenie Jedli dotvezy:
wojewddztwa Swietokrzyskiego na * .# . .
. . . .. Adres* miejsca odbywania nauki:
tereniepowiatu: koneckiego, skarzyskiego,

19. kieleckieBO L s rae
*PrOSZQ podacl adres WpOStaCi.' miaStO _kod ...................................................................
pocztowy — ulica — numer domu/lokalu Adres* miejsca pracy:
(DRUKOWANYMI)

20. | Zamieszkuje na terenie wiejskim 0 Tak [ Nie
Z wtasnej inicjatywy jestem zainteresowany/a
nabyciem/ podniesieniem swoich kwalifikacji

21. | / kompetencji w obszarze jezyka angielskiego 0 Tak [ Nie
lub obstugi komputera na poziomie
podstawowym

22. | Jestem zainteresowany kursem: [J Angielski  [1 Komputer

)3, Wykaije brz,;\!< znajigrﬁosclje,zyka angielskiego I Tak I Nie I Nie dotyczy
lub znajomos¢ ponizej poziomu Al.

54, Wykaije br?'f znajorr.msc. oIE)s’fugl komputera I Tak I Nie I Nie dotyczy
lub znajomos¢ na poziomie Sladowym.

Miesieczny dochdd netto na osobe w mojej
25. | rodzinie wynosit do 800 zt [ Tak [ Nie

(poprzedni rok kalendarzowy)
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V. WYBOR TRYBU KURSU (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x”)

26.

71 zajecia w tygodniu rano lub
Wybor trybu nauki popotudniu

(1 zajecia wieczorowe lub weekendowe

VI. ZRODLO INFORMACII O PROJEKCIE (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x” i /lub uzupetni¢)

27.

71 Ogtoszenia w prasie

Plakat
[1 Strona www

Ulotka

Przekaz stowny
Spotkanie promocyjne
Powiatowy Urzad Pracy

urzad gminy/miasta

{0 O I A B O

71 PCPR, OPS lub inna instytucja pafstwowa np.

Oswiadczenia:

1.

KoRAsKie, ....ccoovvveeeeeeriecreeenenn

Zapoznatem/-am sie z zasadami rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie ,Nowe kwalifikacje
kluczem do sukcesu” zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i bez
zastrzezen akceptuje jego tresc.

. Oswiadczam, ze spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w Regulaminie

uczestnictwa w projekcie.

. Zostatem/am poinformowany/a, ze Projekt jest wspoétfinansowany ze $srodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w niniejszym formularzu (zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych, tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) dla potrzeb niezbednych do
przeprowadzenia rekrutacji w ramach projektu ,Nowe kwalifikacje kluczem do sukcesu”.

. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym formularzu i w zatgczonych do niego dokumentach

sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, potwierdzam prawdziwos¢ przekazanych danych
co potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

. Jestem s$wiadomy/a, iz w razie ztozenia przeze mnie os$wiadczenia niezgodnego z prawda,

skutkujgcego po stronie ,PRETENDER” Adrian Wronka z siedzibg w todzi, 90-447 tdédz,
ul. Piotrkowska 173/102, obowigzkiem zwrotu srodkdw otrzymanych na sfinansowanie mojego
udziatu w ww. projekcie, ,,PRETENDER” Adrian Wronka bedzie miat prawo dochodzi¢ ode mnie
roszczen na drodze cywilnoprawnej.

Miejscowos¢ i data Podpis Kandydata/ Kandydatki

czytelny podpis osoby odpowiedzialnej ze strony Projektodawcy
za weryfikacje danych do rejestru Kandydatéw/tek do udziatu w projekcie
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Stownik pojec:

‘Osoba bezrobotna -osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca
zatrudnienia, zarejestrowana lub niezarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie
z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

0soba diugotrwale bezrobotna-osoby ponizej 25 roku Zycia bezrobotne nieprzerwanie przez okres co
najmniej 6 miesiecy (>6 miesiecy), osoby w wieku 25 lat lub wiecej - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

*0soba bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie
jest bezrobotna). Za biernych zawodowo uznaje sie m.in. studentéw studiow stacjonarnych.Osoby bedace na
urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$s¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem
w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane s3 za
bierne zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

‘Osoba pracujgca- osoba w wieku 15 lat i wiecej, ktéra wykonuje prace, za ktérg otrzymuje wynagrodzenie,
z ktérej czerpie zyski lub korzysci rodzinne lub osoba posiadajgca zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktéra
jednak chwilowo nie pracowata ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub
szkolenie. Osoba prowadzgca dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowsa - jest réwniez uznawana za pracujacg, o ile spetniony jest jeden
z ponizszych warunkow:

a)Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania
dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskéw.

b)Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa
rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad:
rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu
na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowaé; osoby
uczestniczgce w konwencjach lub seminariach).

c)Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej;
zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do
uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli
wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne
lub praktyke zawodowg bedgca w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego
gospodarstwa domowego.

*0Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721, z pézn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.
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